
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  จ ากัด 

เร่ือง นโยบายข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับ กรรมการด าเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 

 

1. ขอบเขตและวัตถุประสงค์ 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ ากัด  เรื่อง นโยบายข้อมูลส่วนบุคคล

ส าหรับ กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง ฉบับนี้ จัดท าขึ้นโดยเคารพสิทธิความ

เป็นส่วนตัวของกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง  เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า

กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ  และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง ทุกคนจะได้รับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ จึงได้จัดท านโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้ขึ้น   และใช้บังคับแก่การปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับ

กรรมการ   ผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกาศให้ทราบและ

เข้าใจถึงวิธีเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย การเก็บรักษา และการท าลายข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งด าเนินการให้

เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) 

กฎหมาย และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

2. ความหมาย 

“สหกรณฯ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ ากัด 

“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 

ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ และผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง ที่มีความประสงค์เข้าสู่กระบวนการพิจารณา

คัดเลือก เพื่อเข้าท างานกับสหกรณ์ฯ 

“ข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหว (Sensitive Data)” หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลที่พระราชบัญญัติ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ 

ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม 

ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ ซึ่งสหกรณ์ฯ จะเก็บรวบรวม 

ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวต่อเมื่อสหกรณ์ฯ ได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้งจาก

เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล หรอืในกรณีที่สหกรณ์ฯ มีความจ าเป็นตามที่กฎหมายอนุญาตไว้เท่านัน้ 



“การประมวลผลข้อมูล” หมายถึง การด าเนินการใดๆ ของสหกรณ์ฯ ต่อข้อมูลส่วนบุคคลของ

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึง การเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย และการลบข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อให้

ถูกต้องตามพระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 

3. ข้อมูลที่จัดเก็บ  

สหกรณ์ฯ โดยฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายการเงิน และ ฝ่ายบัญชี จะเป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล

ส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามรายละเอียดข้อมูลด้านล่างนี้ ทั้งนี้หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

ไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว อาจส่งผลกระทบให้สหกรณ์ฯ ไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นไปตามสัญญาแต่งตั้ง

กรรมการ ผูส้อบกิจการ เงื่อนไขการสมัครงาน กฎหมายสหกรณ์ และ/หรือกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวข้องได้ ดังนี้ 

 3.1 ข้อมูลส่วนตัว เช่น ชื่อ-สกุล วันเดือนปีเกิด ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ 

ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และข้อมูลในส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน อาทิ เลขที่บัตรประจ าตัว

ประชาชน เพศ สัญชาติ ศาสนา วันหมดอายุ ฯลฯ ส าเนาทะเบียนบ้าน และข้อมูลในส าเนาทะเบียนบ้าน 

ช่องทางติดต่อ เช่น หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล สถานภาพการสมรส ข้อมูลสมาชิก เช่น หมายเลขสมาชิก 

ประเภทสมาชิก เป็นต้น 

 3.2 ข้อมูลทางการการศึกษาหรือประวัติการท างาน  เช่น ส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับ

สมบูรณ์ ส าเนาหนังสือรับรองการผ่านงาน ซึ่งอาจมีข้อมูลที่ประกอบด้วย ชื่อสถานศึกษา หรือชื่อบริษัทของ

นายจ้างเดิม วันเริ่ม-สิ้นสุดการศกึษาหรอืการท างาน ระดับคะแนนเฉลี่ย หนว่ยกิตทางการศกึษา ชื่อสาขาหรือ

ภาควิชาที่ส าเร็จการศึกษา หรอืข้อมูลการผา่นการอบรมการตรวจสอบกิจการ เป็นต้น 

 3.3 ข้อมูลการท างาน เช่น ข้อมูลพนักงาน เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนอื่น โบนัส ส าเนาใบแจ้ง

รายได้ หรอื การแสดงวิสัยทัศน์ในต าแหนง่ที่รับการเลือกตั้ง เป็นต้น เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาต าแหน่งงาน 

หรอืสวัสดิการที่เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลจะได้รับ 

 3.4 ข้อมูลทางการเงิน เลขบัญชีธนาคาร ข้อมูลเครดิตบูโร การตรวจบุคคลล้มละลาย จ านวนเงิน

สมทบเป็นต้น เพื่อปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ฯ และข้อก าหนดของกฎหมาย 

 3.5 ข้อมูลด้านสุขภาพ เช่น ใบรับรองแพทย์ ผลการตรวจร่างกายก่อนเริ่มท างาน ผลการตรวจ

สุขภาพ ประวัติการรักษาพยาบาล ส าหรับการประกอบการรับสมัคร การท าสัญญา และการเบิกสวัสดิการค่า

รักษาพยาบาล 

 3.6 เอกสารประกอบการท าสัญญาจ้าง หรือการสมัครงาน อื่นๆ เช่น ส าเนาหนังสือรับรองทางการ

ทหาร ส าเนาใบแจ้งเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล เป็นต้น 

 3.7 รูปถ่าย ที่ใชส้ าหรับติดใบสมัครงาน รวมไปถึงรูปถ่ายที่ปรากฏอยู่บนเอกสารต่างๆ  



 3.8 สหกรณ์ฯ อาจจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลที่สาม ที่เกี่ยวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

อันได้แก่ 

  (3.8.1) ข้อมูลของบุคคลในครอบครัว (บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร) เพื่อประโยชน์ในการ

จัดสวัสดิการของสหกรณ์ฯ บางประเภท ที่เกี่ยวข้องกับสมาชิกครอบครัว เช่น การประกันสุขภาพ การเป็น

ผูร้ับประโยชน์ของกองทุนส ารองเลีย้งชพี การเบิกเงินค่าสวัสดิการการศึกษาบุตร ชื่อ-สกุล ทีอ่ยู่ ความสัมพันธ์ 

อาชีพ เบอร์โทรศัพท์ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน ใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล เป็นต้น 

 (3.8.2) ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่น เพื่อใช้ส าหรับติดต่อในกรณีฉุกเฉิน เช่น ชื่อ-สกุล 

ความสัมพันธ์ อาชีพ เบอร์โทรศัพท์ ที่อยู่ เป็นต้น 

 (3.8.3) ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอ้างอิง เพื่อใช้ส าหรับการสมัคร เช่น ชื่อ-สกุล 

ความสัมพันธ์ ที่อยู่ สถานที่ท างาน เบอร์โทรศัพท์ เป็นต้น  

 3.9 ข้อมูลส่วนบุคคลอื่นๆ ที่อาจมีการจัดเก็บเพิ่มเติม เพื่อการตรวจสอบ การบริหารจัดการภายใน

ของสหกรณฯ์ และเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

4. แหล่งท่ีมาของข้อมูลส่วนบุคคล  

โดยทั่วไปแล้วสหกรณ์ฯ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล อันได้แก่  

- ผูส้มัครเข้ารับการเลือกตั้ง  

- เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลที่เป็น คณะกรรมการ ผูส้อบกิจการ 

ในบางกรณีสหกรณ์ฯ อาจได้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มาจากแหล่งอื่น ทั้งนี้

สหกรณ์ฯ จะด าเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ที่ได้ก าหนดเรื่อง

ข้อมูลสว่นบุคคลที่เก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นไว้ อันอาจรวมถึงแตไ่ม่จ ากัดเฉพาะข้อมูลดังต่อไปนี้ 

 4.1 ข้อมูลที่สหกรณ์ฯ ได้รับจาก บุคคล หรอืหนว่ยงาน อื่นใดที่สหกรณ์มีนติิสัมพันธ์ด้วย 

 4.2 ข้อมูลที่สหกรณ์ฯ ได้รับจากบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง เช่น ข้อมูลของสมาชิกในครอบครัวของผู้

เป็นเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล 

 4.3 ข้อมูลที่สหกรณ์ฯ ได้รับจากหน่วยงานราชการ หน่วยงานที่มีหน้าที่ก ากับดูแลสหกรณ์ฯ สถาบัน

การเงิน บริษัทข้อมูลเครดิต และ/หรอื ผูใ้ห้บริการภายนอก (เช่น ข้อมูลที่เปิดเผยต่อสาธารณะ ข้อมูลเกี่ยวกับ

การท าธุรกรรม ข้อมูลเครดิต เป็นต้น) 



 4.4 ข้อมูลที่สหกรณ์ฯ ได้รับจากบริษัทประกัน และ/หรือ บุคคลอื่นใด ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับกรมธรรม์

ประกันภัย หรอืการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 

ในกรณีที่เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ได้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่นแก่สหกรณ์ฯ ในการท าธุรกรรม

กับสหกรณ์ฯ หรอืในกรณีอื่นใด เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลจะต้องแจ้งให้บุคคลดังกล่าวทราบถึงรายละเอียดการ

เก็บรวบรวม การใช้ และ/หรอืการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล และสิทธิตามประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัวนีด้้วย 

ทั้งนี้ สหกรณ์ฯ ได้จัดให้มีการเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ไว้ ในรูปแบบของ

ข้อมูลต่างๆ ได้แก่  

- รูปแบบเอกสาร เช่น ใบสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง สัญญา บันทึกข้อความขออนุมัติจา่ยค่า

เบีย้กรรมการ ใบส าคัญจา่ยเงนิ เป็นต้น 

- รูปแบบส าเนาเอกสาร เช่น ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนาใบ

แสดงผลการศกึษา ส าเนาหนา้สมุดบัญชธีนาคาร เป็นต้น 

- รูปแบบการบันทึกข้อมูลส่วนบุคคลลงในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น บันทึกข้อมู ล

กรรมการ บันทึกข้อมูลผู้ตรวจสอบกิจการ บันทึกข้อมูลบัตรจา่ยค่าตอบแทน เป็นต้น 

สหกรณ์ฯ โดยฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายการเงิน และ ฝ่ายบัญชี จะเป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล

ส่วนบุคคล ซึ่งได้รับข้อมูลมาจากเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง หรอืจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เป็นไป

ตามระเบียบและขั้นตอนการท างานของสหกรณ์ฯ และเพื่อประโยชน์ของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลเท่านั้น 

5. การรักษาความปลอดภัย (ความปลอดภัยในการเข้าถงึ ผู้อนุมัติการเข้าถึง วิธีการเก็บข้อมูล) 

สหกรณ์ฯ มีการใช้มาตรการรักษาความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลภายในสหกรณ์ฯ และ

ก าหนดการใช้ระเบียบข้อบังคับต่างๆ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายอย่างเข้มงวด ในการเก็บรักษา

ข้อมูลสว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลให้มคีวามปลอดภัย อันได้แก่  

- การใชกุ้ญแจปิดล๊อคตูจ้ัดเก็บเอกสาร  

- การใชชื้่อเฉพาะ และรหัสผา่น เพื่อเข้าสู่ขอ้มูลในระบบคอมพิวเตอร์   

ซึ่งมาตรการป้องกันการเข้าถึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้นนี้ สหกรณ์ฯ ได้ก าหนดให้บุคคลผู้ด ารงต าแหน่ง

ผูจ้ัดการของสหกรณ์ ซึ่งเป็นบุคลากรของสหกรณ์ฯ ผูท้รงคุณวุฒิ เป็นผู้ควบคุมดูแลและเป็นผู้อนุมัติการเข้าถึง

ข้อมูลที่เก็บรวบรวมไว้ โดยปฏิบัติให้เป็นไปตามมาตรฐานและนโยบายการป้องกันข้อมูลที่เหมาะสม รวมถึง

การก าหนดให้มกีารดูแลรักษาข้อมูล และมีมาตรการที่เหมาะสมในการใช ้การส่งต่อ หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล

ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลให้แก่หน่วยงาน หรอืองค์กรอื่น 



โดยข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บนี้ จะมีวิธีการจัดเก็บข้อมูลในลักษณะของ แฟ้มเอกสาร ไฟล์ข้อมูล 

หรอืข้อมูลดาต้า ที่มคีวามปลอดภัยตามมาตรฐานดังกล่าวข้างตน้ 

6. ผู้ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล และวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

 สหกรณ์ฯ จะด าเนินการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

ตามประกาศฉบับนี้ เพื่อน าไปใช้ในกิจการงานของสหกรณ์ฯ โดยมีผู้ใช้ข้อมูล และ วัตถุประสงค์ในการจัดเก็บ

ข้อมูลสว่นบุคคล ดังตอ่ไปนี ้ 

 6.1 ฝา่ยบริหารงานทั่วไป โดยคณะกรรมการคัดเลือก มีวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อ 

- รับสมัครบุคคลเข้าเป็นกรรมการด าเนินการ และผูต้รวจสอบกิจการ แทนต าแหน่งท่ีครบวาระ 

- ประกอบการสมัครการหยั่งเสียงกรรมการด าเนินการ และผูต้รวจสอบกิจการ 

- จัดท าสัญญาจา้ง และหนังสือค้ าประกันการท างาน ให้เป็นไปตามข้อตกลงในการท างาน 

 6.2 ฝา่ยการเงิน มีวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลสว่นบุคคล เพื่อ 

- จัดท าขอ้มูลเพื่อยื่นภาษีตอ่กรมสรรพากร 

- จัดท าขอ้มูลการจา่ยค่าตอบแทนประจ าเดือน 

- จัดท าทะเบียนคุมการจา่ยค่าตอบแทน 

- จัดท าทะเบียนคุม และหลักฐานการจ่ายค่าเบีย้ประชุม 

- จัดท าขอ้มูลเพื่อจา่ยค่าตอบแทน ผา่นระบบ Online Banking 

 6.3 ฝา่ยบัญช ีมีวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลสว่นบุคคล เพื่อ 

- การลงรายการบันทึกบัญช ีจา่ยค่าเบีย้กรรมการ และค่าตอบแทนเจ้าหนา้ที่ที่เข้าประชุม 

- การลงรายการบันทึกบัญช ีจา่ยค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 

  



7. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ จะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อการด าเนินการทั้งหลายตาม

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ตามที่แจ้งไว้ในข้อที่ 6. ซึ่งสหกรณ์ฯ จะท า

การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลโดยใช้ฐานในการประมวลผลข้อมูล โดยอาจจะอาศัยเหตุผลใดเหตุผลหนึ่ง

หรอืหลายเหตุผลประกอบกันก็ได้ ดังต่อไปนี ้

 7.1 ประมวลผลตามฐานของสัญญา เพื่อให้สหกรณ์ฯ สามารถปฏิบัติตามสัญญาหรือนิติสัมพันธ์

ตามกฎหมายอันมีขึน้ระหว่างสหกรณ์ฯ กับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือตามค าร้องขอของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคลภายใต้หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขที่สหกรณ์ฯ ก าหนด โดยด าเนินการอื่นใดตามวัตถุประสงค์เพื่อให้เป็นตาม

สัญญา เช่น การจัดท าเงินเดือน การบริหารจัดการสวัสดิการ การท าประกันภัยของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล

และครอบครัว เป็นต้น ซึ่งสหกรณ์ฯ อาจท าการประมวลผลเอง หรือประมวลผลร่วมกับบุคคลภายนอกเพื่อให้

ตรงตามวัตถุประสงค์ 

 7.2 ประมวลผลตามฐานประโยชน์อันชอบธรรม เพื่อให้สหกรณ์ฯ บริหารจัดการภายใน ตรวจสอบ 

จัดท า รายงาน ดูแลรักษาระบบความปลอดภัยรวมถึงจัดการความเสี่ยง อันเป็นประโยชน์โดยชอบด้วย

กฎหมายของสหกรณ์ฯ เช่น การจัดการข้อร้องเรียน การส ารวจความผูกพันของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่มี

ต่อสหกรณ์ การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ ์เป็นต้น 

 7.3 ประมวลผลตามฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย สหกรณ์ฯ อาจน าข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของ

ข้อมูลส่วนบุคคล ไปประมวลผลและด าเนินการตามกระบวนการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล 

โดยส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย เช่น 

กรมสรรพากร ตามประมวลรัษฎากร หรือ ส านักงานประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม หรือ 

กรมส่งเสริมสหกรณ์ ตามกฎหมายสหกรณ์ เป็นต้น 

 7.4 ประมวลผลตามความยินยอม สหกรณ์ฯ จะขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ใน

การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการภายในสหกรณ์ฯ หรอืการพิจารณารับ

สมัคร คัดเลือก เป็นต้น 

การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลจะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งไว้เท่านั้น ซึ่งบางกรณีสหกรณ์ฯ 

อาจพิจารณาใหส้ามารถน าข้อมูลส่วนบุคคลตามประกาศนี้ ไปประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์

อื่นที่เกี่ยวข้องได้ โดยไม่ขัด หรือนอกเหนือไปจากวัตถุประสงค์เดิม แต่ในกรณีที่สหกรณ์ฯ จ าเป็นต้อง

ประมวลผลข้อมูลด้วยวัตถุประสงค์อื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์เดิม สหกรณ์ฯ จะขอความยินยอมใหม่

จากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อการใช้ขอ้มูลตามวัตถุประสงค์ใหมน่ั้น 



ทั้งนี้หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีความประสงค์จะถอนความยินยอมในการประมวลผลดังกล่าว 

สามารถติดต่อ และแจง้ความประสงค์ต่อสหกรณ์ได้ อนึ่ง การถอนความยินยอมอาจส่งผลกระทบต่อเจ้าของ

ข้อมูลส่วนบุคคล ในการใช้ประโยชน์เกี่ยวกับการบริหารจัดการภายในของสหกรณ์ฯ อันหมายรวมถึง การ

พิจารณารับสมัคร คัดเลือก ท าสัญญา และ/หรือ สิทธิ์ในสวัสดิการต่างๆ ของสหกรณ์ฯ เพื่อประโยชน์ของ

เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลจงึควรศกึษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยินยอม 

8. การส่งต่อหรอืโอนข้อมูลส่วนบุคคล  

สหกรณ์ฯ อาจส่งต่อขอ้มูล หรอืโอนข้อมูลส่วนบุคคล ของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ให้กับบุคคลภายใน

สหกรณ์ฯ ฝ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เป็นไปตามกระบวนการท างาน และอาจมีการส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคล

ให้แก่บุคคลภายนอกเท่าที่จ าเป็น เพื่อการประมวลผลข้อมูลในหน้าที่ความรับผิดชอบตามสัญญาหรือตาม

กฎหมาย หรือตามที่ได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยสหกรณ์ฯ อาจส่งหรือโอนข้อมูลส่วน

บุคคลของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลไปยังบุคคลภายนอก ดังกรณีต่อไปนี ้

 8.1 หน่วยงานภายนอกเพื่อด าเนินการตามกระบวนการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ เจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคล เช่น การจัดท าเงินเดือน การยื่นภาษี การยื่นประกันสังคม การประกันชีวิตหรือสุขภาพ โดยส่งหรือโอน

ข้อมูลดังกล่าว ให้แก่กรมสรรพากร ส านักงานประกันสังคม กรมส่งเสริมสหกรณ์ หรอืสถาบันการเงินต่างๆ ที่

มีขอ้ตกลงด าเนินการรว่มกัน เป็นต้น  

 8.2 หนว่ยงานก ากับดูแล หนว่ยงานของรัฐบาล หรอืผูม้ีสว่นเกี่ยวข้องตามกฎหมาย 

 8.3 เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามสัญญาหรือตามกฎของสหกรณ์ฯ หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิ

เรียกร้องตามกฎหมาย 

9. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล  

9.1 ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลสว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล และข้อมูลส่วนบุคคลของ

บุคคลที่เกี่ยวข้องกับเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บไว้นัน้ สหกรณ์ฯ จะมีระยะเวลาเก็บข้อมูลสว่นบุคคล  

- ใบสมัครเข้ารับการเลือกตั้งกรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ มีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี 

นับจากวันที่รับใบสมัคร  

- เอกสารส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน มีระยะเวลาจัดเก็บ 1 ปี นับจากวันที่เจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคลพ้นวาระ 

- เอกสารส าเนาหนา้เล่มสมุดบัญชีธนาคาร มีระยะเวลาจัดเก็บ 10 ปี หลังจากจ่ายเงนิกู้ 

- เอกสารการลงบันทึกบัญชีของฝ่ายบัญชี มีระยะเวลาจัดเก็บ 10 ปี หลังจากวันที่มีการ

บันทึกจา่ย 



- ข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกบันทึกไว้ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ มีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี นับจาก

วันที่จ่ายค่าตอบแทน 

- ข้อมูลสว่นบุคคลที่เกี่ยวกับการเงนิ และการบัญชี ที่ถูกบันทึก ไว้ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

มีระยะเวลาจัดเก็บ 10 ปี นับจากวันที่จ่ายค่าตอบแทน 

 9.2 กรณีของผู้สมัครที่ไม่ผ่านการคัดเลือกเพื่อเลือกตั้ง สหกรณ์ฯ จะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลเป็นเวลา 

1 ปี นับตั้งแตว่ันที่ยื่นใบสมัครให้แก่สหกรณ์ฯ 

 9.3 สหกรณ์ฯ จะพิจารณาก าหนดระยะเวลาของการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล ตามระเบียบว่าด้วย

การเก็บรักษา การยืม และการท าลายเอกสาร หรือมีการก าหนดระยะเวลาที่เหมาะสม และจ าเป็นส าหรับ

ข้อมูลส่วนบุคคลแต่ละประเภทและวัตถุประสงค์ ตามที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

ก าหนด  

 9.4 สหกรณ์ฯ อาจพิจารณาระยะเวลาของการจัดเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคล ตามอายุความ หรือระยะเวลาตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด (เช่น กฎหมายป้องกันและปราบปราม

การฟอกเงิน กฎหมายการบัญชี กฎหมายภาษีอากร กฎหมายสหกรณ์ กฎหมายการป้องกันและปราบปราม

การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง และกฎหมาย

อื่นที่สหกรณฯ์ ต้องปฏิบัติ เพื่อให้ถูกต้องตามกฎหมาย) 

10. แหล่งจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ มีการใช้มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสหกรณ์ และการบังคับ ใช้นโยบายอย่าง

เข้มงวดในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ให้ เกิดความปลอดภัย โดยก าหนด

แหลง่จัดเก็บข้อมูลไว้ดังตอ่ไปนี้ 

- ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในรูปแบบเอกสาร จะถูกจัดเก็บไว้ในตู้เหล็กเก็บเอกสารที่มี

การล๊อคกุญแจ  

- ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในรูปของไฟล์ประมูลผล หรือข้อมูลดาต้า จะถูกจัดเก็บไว้ในเครื่อง

คอมพิวเตอร์ของส่วนงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีก าหนดชื่อผู้ใช้เฉพาะ และรหัสการเข้าถึงข้อมูล ซึ่งมีระบบรักษา

ความปลอดภัยของข้อมูล เพื่อป้องกันการเข้าถึงข้อมูลจากบุคคลภายนอกหรือการโจรกรรมข้อมูลทางระบบ

คอมพิวเตอร์ 

ทั้งนีส้หกรณ์ฯ ได้ก าหนดใหบุ้คลากรของสหกรณ์ฯ และผูท้ี่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล จะต้องปฏิบัติ

ตามมาตรฐานและนโยบายการจัดเก็บ และป้องกันข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสมและเข้มงวด รวมถึงการจัดให้มี

การดูแลรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรการที่เหมาะสมส าหรับ การใช้ การส่งต่อ หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล

ของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลที่ถูกจัดเก็บไว้ 



11.  วิธีการท าลายข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บไว้  

 เมื่อครบก าหนดการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล ตามระยะเวลาที่ได้ก าหนดไว้แล้ว สหกรณ์ฯ ได้ก าหนด

วิธีการท าลายซึ่งข้อมูลสว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ดังต่อไปนี ้ 

- ข้อมูลสว่นบุคคลที่เป็นเอกสาร สหกรณ์ฯ จะท าลายโดยการย่อยท าลายเอกสาร 

- ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในลักษณะไฟล์งาน โปรแกรมส าเร็จรูป หรือฐานข้อมูลในระบบ

คอมพิวเตอร์ สหกรณ์ฯ จะท าลายข้อมูล โดยการล้างข้อมูลออกจากระบบการจัดเก็บข้อมูลในคอมพิวเตอร์ของ

สหกรณ์ฯ 

ทั้งนี้ สหกรณ์ฯ ได้ก าหนดให้มีการ คัดเลือก เสนอรายงานและบัญชีชื่อเอกสารที่สมควรท าลายต่อผู้มี

อ านาจ  เป็นผู้อนุมัตกิารท าลายข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามประกาศฉบับนี้ 

12. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

สิทธิของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีดังนี ้

 12.1 สิทธิได้รับการแจ้งให้ทราบ โดยได้รับการแจ้งเกี่ยวกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล วิธีการ

เก็บรวบรวม บุคคลที่จะได้รับข้อมูล เหตุผลและระยะเวลาที่จัดเก็บ (Right to be informed) 

 12.2 สิทธิขอเข้าถึงและขอรับส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของสหกรณ์ฯ หรือ

ขอให้เปิดเผยถึงการได้มาซึง่ขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวที่ไม่ได้ใหค้วามยินยอม (Right to access) 

 12.3 สิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนจากสหกรณ์ฯ โดยอัตโนมัติ และขอให้ส่งหรือโอน

ข้อมูลสว่นบุคคลไปยังผูค้วบคุมข้อมูลสว่นบุคคลอื่นด้วยวิธีการอัตโนมัติ (Right to data portability) 

 12.4 สทิธิคัดค้านการเก็บ รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลที่เกี่ยวกับตน (Right to object) 

 12.5 สิทธิขอให้สหกรณ์ฯ ด าเนินการลบ หรือท าลาย หรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่

สามารถระบุตัวบุคคลที่เป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลได้ (Right to erasure) 

 12.6 สิทธิขอใหส้หกรณ์ฯ ระงับการใชข้้อมูลสว่นบุคคลได้ (Right to restriction of processing) 

 12.7 สิทธิแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง โดยขอให้สหกรณ์ฯ ด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเติม เพื่อให้

ข้อมูลสว่นบุคคลนั้นถูกต้องเป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผดิ (Right to rectification) 

  



ผู้เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิที่จะยื่นค าขอใช้สิทธิร้องเรียนต่อสหกรณ์ฯ ซึ่งในบางกรณี 

สหกรณ์ฯ อาจปฏิเสธการใช้สิทธิตามเหตุผลที่จะได้แจ้งให้ทราบต่อไป ทั้งนี้ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถ

ร้องเรียนไปยังส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หากเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล ไม่เห็นด้วยกับ

เหตุผลตามทีส่หกรณ์ฯ ชีแ้จง 

การร้องขอใดๆ เพื่อการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามที่กล่าวข้างต้น จะต้องกระท าเป็นลาย

ลักษณ์อักษร และสหกรณ์ฯ จะใช้ความพยายามอย่างดีที่สุดที่จะด าเนินการหรือชี้แจงภายใน 30 วัน หรือไม่

เกินตามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด โดยสหกรณ์ฯ จะปฏิบัติตามข้อก าหนดทางกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องกับสิทธิ

ของ เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล   

ในกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลขอให้สหกรณ์ฯ ลบ ท าลาย ก าจัดการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

ระงับการใช้ช่ัวคราว แปลงข้อมูลส่วนบุคคล ในรูปแบบข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนของเจ้าของข้อมูลส่วน

บุคคลได้ หรือการขอถอนความยินยอม อันอาจท าให้เกิดข้อจ ากัดกับสหกรณ์ฯ ในการด าเนินการตามสัญญา

หรือตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องได้ ซึ่งการใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้น สหกรณ์ฯ อาจขอสงวนสิทธิ์ไม่ปฏิบัติตามความ

ประสงค์ของเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล หรืออาจมีการคิดค่าใช้จา่ยที่เกี่ยวข้อง และจ าเป็นต่อการเข้าด าเนินการ

เกี่ยวกับข้อมูลสว่นบุคคลตามที่เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลร้องขอ 

13. การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์เดิม 

 สหกรณ์ฯ มีสิทธิในการเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล ที่สหกรณ์ฯ 

ได้เก็บรวบรวมไว้ ก่อนวันที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ การเก็บรวบรวม 

การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลมีผลใช้บังคับ ต่อไปตามวัตถุประสงค์เดิม ส าหรับข้อมูลส่วนบุคคลที่

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเคยให้ความยินยอมไว้แก่สหกรณ์ฯ เพื่อการเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้น  

หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ประสงค์ที่จะให้สหกรณ์ฯ เก็บรวมรวมข้อมูลและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว

ต่อไป ผู้เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถแจง้ความประสงค์ต่อสหกรณ์ฯ เพื่อขอถอนความยินยอมทั้งหมด 

หรอืแตเ่พียงบางสว่น เมื่อใดก็ได้ 

14. การเปลี่ยนแปลงประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สหกรณ์ฯ อาจมีการพิจารณาทบทวนประกาศการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้ได้ โดยหากมีการ

เปลี่ยนแปลง สหกรณ์ฯ จะมีการติดประกาศ และแจ้งให้ทราบบนเว็บไซต์ของสหกรณ์ฯ หรือตามช่องทางที่จะ

ได้แจง้ให้เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลทราบตามความเหมาะสมตอ่ไป 

 



15.  รายละเอียดการติดต่อสหกรณ ์

กรณีที่ท่านมขี้อสงสัย ข้อคิดเห็น และ/หรอืค าถามเกี่ยวกับข้อมูลสว่นบุคคลของท่านภายใต้ประกาศฯ 

ฉบับนี ้โปรดติดตอ่สหกรณ์ฯ ได้ที่ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จ ากัด 

เลขที่ 88/7 หมูท่ี่ 4 อาคาร 9 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ถนนติวานนท์ ต าบลตลาดขวัญ อ าเภอเมืองนนทบุรี 

จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย์ 11000 

หมายเลขโทรศัพท์ 02 589 7195 และ 02 951 0000 – 11 ต่อ 99183, 99184 โทรสาร 02 589 7195 

ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 นาฬิกา วันจันทร์ถึงวันศุกร์  ยกเว้นวันเสาร ์ อาทิตย์ และวันหยุด 

ประกาศ  ณ  วันที่    31  พฤษภาคม  พ.ศ.2565 

 

 
แพทย์หญิงมยุรา กุสุมภ์ 

ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตรก์ารแพทย์ จ ากัด 


