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ระเบียบ 
สหกรณ์ออมทรพัย์กรมวทิยาศาสตร์การแพทย์  จำกัด 

ว่าด้วยการถือหุ้นของสมาชิกสมทบ 
กลุ่มพนักงานราชการ  หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข  หรือลูกจ้างชั่วคราว  หรือลูกจ้างเหมาบริการ 

พ.ศ. 2564 
 

  

  อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ จำกัด  ข้อ  7 และข้อ  

44 (7)  ทีป่ระชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่40  คร้ังที่ 2  เมื่อวันที่ 15  มีนาคม  พ.ศ. 2564  จึงได้มีมติกำหนดระเบียบ

ขึ้นไว้ดังต่อไปนี ้

 ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด ว่าดว้ยการถือหุ้นของ

สมาชิกสมทบกลุ่มพนักงานราชการ หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือลูกจ้างชั่วคราว หรือลูกจ้างเหมาบริการ พ.ศ. 

2564” 

 ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้ใช้บงัคับตั้งแตว่ันที ่  1  เมษายน  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป 

 ข้อ 3. ให้ยกเลิก “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด ว่าด้วยการถือหุ้นของสมาชิก

สมทบกลุ่มพนักงานราชการ  หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข  หรือลูกจ้างชั่วคราว  หรือลูกจ้างเหมาบริการ  พ.ศ. 2560”  

ประกาศ ณ วันที่  22  สิงหาคม  พ.ศ. 2560 

 ข้อ 4. ระเบียบ มติ ประกาศ และคำสัง่อื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

 ข้อ 5. ในระเบียบนี ้

 “สหกรณ์”  หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด 

 “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 

   กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด 

 “สมาชิกสมทบ” หมายถึง สมาชิกสมทบของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด 

   ที่เป็นพนักงานราชการ หรือพนกังานกระทรวงสาธารณสุข หรือ 

   ลูกจ้างชั่วคราว ของกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ หรือลูกจ้างเหมาบริการ 

   ของกรมวิทยาศาสตร์การแพทยท์ี่เคยเป็นสมาชิกสมทบของ 

   สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด 

 “เงินได้รายเดือน” หมายถึง เงินที่กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์จ่ายเป็นค่าจ้างและหรือค่าตอบแทน 

   ให้แก่พนักงานราชการ หรือ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือ 

   ลูกจ้างชัว่คราว  

 ข้อ 6. สมาชิกสมทบต้องถือหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกเข้าเป็นสมาชิก ตั้งแต่ 200 บาทขึ้นไปถึง  
5,000 บาท  โดยส่วนที่เกินกว่า 200  บาทขึ้นไปต้องเป็นจำนวนเต็ม 100  บาท 
   กรณีที่สมาชิกสมทบสง่เงินค่าหุ้นรายเดือนจนมีหุ้นสะสมครบ 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน)  

สหกรณ์จะให้งดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน 

 สมาชิกสมทบจะขายหรือโอนหรือถอนคืนหุ้นในระหว่างที่ตนเปน็สมาชิกสมทบอยู่ไม่ได ้
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 ข้อ 7. การส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน  การส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนของสมาชิกสมทบนั้น ให้ส่งดงันี้:  

(1) สมาชิกสมทบที่เป็นพนักงานราชการ หรือ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข หรือลูกจ้างชั่วคราว ของ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ให้หักจากเงินได้รายเดือนของสมาชิกสมทบในวันจา่ยเงินได้รายเดอืนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 

(2) สมาชิกสมทบที่เป็นลูกจา้งเหมาบริการของกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ให้เปิดบัญชีเงนิฝากออมทรัพย์

กับสหกรณ์ และทำหนังสือยินยอมให้สหกรณ์หักเงินฝากจากบญัชีดังกลา่วเพื่อส่งเป็นเงนิค่าหุ้นรายเดือน ทุกเดือน โดยจะต้อง

นำเงินมาเข้าบัญชีให้เพียงพอต่อการส่งค่าหุ้นในแต่ละเดือน 

ในกรณีที่สหกรณ์ไม่สามารถหักเงินจากบัญชีดงักล่าวได้เปน็เวลา 3 เดือนติดต่อกันโดยสมาชิกสมทบมิได้

แจ้งความประสงค์จะของดสง่เงนิค่าหุ้น เมื่อคณะกรรมการดำเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกสมทบมีเหตุดังกลา่ว

ข้างต้น และไดล้งมติให้สมาชกิสมทบออกโดยคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มาประชมุ

แล้วก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

 ข้อ 8. การคิดเงินปันผล  สำหรับเงินคา่หุ้นที่สหกรณ์ได้รับภายในวนัที ่ 5  ของเดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปนัผล

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด ข้อ 61(1)  ให้เต็มเดือนสำหรับเดือนนัน้  ส่วนเงินคา่หุ้น

รายเดือนที่สหกรณ์ได้รับหลังจากวันที่ 5 ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 

 ข้อ 9. การเปลี่ยนอัตราส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกสมทบจะเพิ่มหรือลดจำนวนการถือหุ้นรายเดือนก็ได้ 

โดยแจ้งความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  แต่จะต้องอยู่ในกำหนดตามข้อ 6 

 ข้อ 10. ในกรณีที่สมาชิกสมทบลาออกจากสหกรณ์  ถ้าประสงค์จะสมัครเป็นสมาชิกสมทบใหม่  ต้องรอให้ครบ

กำหนด 12 เดือน นับแต่วันที่พ้นสมาชิกภาพ จึงจะสมัครได้ 

  
ประกาศ ณ วันที่  15  มีนาคม  พ.ศ. 2564 

 

             ลงชื่อ        มยุรา  กุสุมภ์ 

(แพทย์หญิงมยุรา  กุสุมภ์) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำกัด 


